ALTA VALLE DEL METAURO

UNIONE MONTANA
AMBITO “2A”

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
AREA TECNICA - MANUTENTIVA

Numero 293 Del 13-12-2016
Reg. generale 1083

Oggetto: Comune di Mercatello sul Metauro -~ affidamento del
SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE PER IL PERIODO 01/01/2017 -
31/12/2021 - NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE

OFFERTE.

Il. DIRIGENTE

VISTO it D. Lgs. 267/2000 e il vigente Statuto della Unione Montana;

VISTA la delibera di Giunta n°2 det 17/01/2015;

VISTO l'art. 20 del Regolamento sull'ordinamento Uffici e Servizi;

VISTO l'art.3 del vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la Legge Regione Marche n°35 del 11/11/2013 & ss.mm.ii.; _

VISTA la deliberazione, immediatamente eseguibile, con la quale & stato approvato ii PEG del{'esercizio
corrente, assegnando al Sottoscritto la gestione dei fondi di competenza iscritti al Bifancio;

VISTA la determinazione del Segretario Generale con la quale sono state delegate alcune funzioni ai
Funzionari Responsabili dei Servizi;

VISTO Fallegato documento istruttorio relativo all'oggetto, predisposto da DINI RENATOQ; |

RITENUTO di dover provvedere in merito, approvando integralmente guanto proposto nel documento
istruttorio sopracitato;

DETERMINA

1-Di approvare integralmente quanto proposto nel documento istruttoric allegato alia presente;

2-Di nominare responsabile del procedimento il Sig. DINI RENATO at guale viene inviata copia del presente
atto per le relative procedure attuative;

3-Di inviare il presente atto all'Ufficio Ragioneria per quanto di competenza ed all'Ufficio Segreteria per la

raccofta ufficiale degli Atti,
IL DIRIGENTE

MASSI ELVIO

ATTESTATO Dt PUBBLICAZIONE
Defla suestesa determinazione viene iniziata oggi fa pubblicazione all'Albo Web nel sito istituzionale della
Unione Montana, per 15 giorni consecutivi dal 13-12-16 al 28-12-16 al n°1322, ai sensi delf'art. 124, comma 1°,
della Legge n°267/2000 e dell'art.32, comma 1°, deila Legge n°69/2009.

Li 13-12-16 ‘ IL DIRIGENTE
MASS! ELVIO



Unione Montana Alta Valle del Metauro -Urbania

Oggetio: Comune di Mercatello sul Metauro - affidamento del SERVIZIO DI TESORERIA
COMUNALE PER 1. PERIODO 01/01/2017 - 31/12/2021 - NOMINA DELLA
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE.

Ufficio Tecnico

VISTA la Convenzione stipulata tra I'Unione Montana Alta valle del Metauro e il Comune di Urbania
per il conferimento delle funzioni di Centrate Unica di Committenza (C.U.C.) ai sensi e per gii effetti
dell'articolo 33, comma 3 bis, del D.Igs 12/04/20006 n. 163 € ss.mm.ii.;

VISTA la Determina a contrarre del Responsabile del Settore Contabile del Comune di Mercatello sul
Metaurc n. 66 del 17/11/2016 con la quale si € deciso:
1.Di prendere atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento anche ai fini delle motivazioni di cui all'art. 3, comma 1 della Legge 241/90 e s.m.i.
2. Di approvare I'allegato schema di disciplinare di procedura negoziata sulla base del quale la
Centrale Unica di Committenza presso I'Unione Alta Valle del Metauro procedera allindizione della
procedura negoziata previa pubblicazione di avviso per laffidamento del servizio di tesoreria
comunale per il periodo 01/01/2017-31/12/2021:;
3.di demandare alla Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) di procedere alla pubblicazione, per
giorni venti, dell’avviso di procedura negoziata:

» all'Albo Pretorio Comunale e della Centrale Unica di Committenza (C.U.C.);

¢ sulsito istituzionale del’Ente e della Centrale Unica di Committenza (C.U.C.)
4.Di impegnare la somma di € 39,50 quale compenso dovuto per lo svolgimento dei servizi
demandati alla Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) ai sensi della vigente convenzione con
imputazione a competenza del cap. 108 esercizio finanziario 2016;
5.Di dare atto che la Centrale Unica di Committenza (C.U. C) provvedera alla nomina della
Commissione giudicatrice per la valutazione delie offerte;
6.Di dare atto che la spesa per il servizio di tesoreria trovera copertura negli appositi capitoli del
bilancio di previsione 2016-2018 e per le annualita successive negli appositi capitoli dei bilanci di
previsione degli esercizi di riferimento.

VISTA la Determinazione del Responsabile dell'Area 4* n. 263 del 21/11/2016 con la quale si &
deciso di:

1) di ritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di provvedere alla gara di appalto per: “Comune di Mercatello sul Metauro - affidamento del servizio

di tesoreria comunale per il periodo 01/01/2017 ~ 31/12/2021, con possibilita di rinnovo per il periodo
01/01/2022 — 31/12/2026 per un valore presunto di €. 7.900,00 + [.V.A. mediante procedura negoziata

ai sensi dell’art. 36 del D.Igs. n. 50 del 18/04/2016, applicando per 'aggiudicazione il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dellart. 95, comma 2 e 3 lettera a), det D. Lgs. 50 del
18/04/2018;
3) Di approvare i seguenti elaborati per 'espletamento della gara:

s Avviso di gara (Allegato 1);

+ Schema domanda partecipazione (Allegato 2)

¢ Modulo offerta tecnica {Allegato 3);

* Modulo offerta economica (Allegato 4);
4) Di pubblicare I'Avviso di gara allAlbo Pretorio elettronico dellUnione Montana Alta Valle del
Metauro di Urbania e del Comune di Mercatello sul Metauro e Sul sito Amministrazione Trasparente
sezione bandi di gara e contratti del'Unione Montana Alta Valle del Metauro di Urbania e del Comune
di Mercatelo sul Metauro dal 22/11/2016 al 12/12/2016.
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VISTO che la scadenza per la presentazione delle offerte era fissata per le ore 13,00 del giorno
12/12/20186;

RITENUTO opportuno trattandosi di gara con il ¢riterio dell’ offerta economicamente pill vantaggiosa
nominare una apposita Commissione di valutazione;

VISTO lart. 77, ¢. 1 del D.Lgs 50/2016, il quale dispone che, nelle procedure di affidamento di
contratti di appalto o di concessione da aggiudicare mediante il criterio dell'offerta economicamente
pit vantaggiosa, la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico sia attribuita ad
una commissione giudicatrice composta di esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del
contratio;

VISTO l'art. 77, ¢. 3 del D.Igs 50/20186, il quale dispone che i commissari siano scelti:
e in caso di appalti di importo superiore alia soglia di cui all'art. 35 del D.Lgs 50/20186, tra gli
esperti iscritti all’ Albo dei componenti delle commissioni giudicatrici istituito presso TANAC;
* in caso di appalti di importo inferiore alla soglia di cui all' art, 35 o per quelli che non
presentano particolare complessita, anche fra personale interno alla stazione appaltante, nel
rispetto del principio di rotazione;

VISTi gliartt. 77 ¢. 12 e 216 ¢. 12 del D.Lgs 50/2016 i quali precisano che, fino all'adozione della
disciplina in materia di iscrizione allAlbo, la commissione continua ad essere nominata dall’'organo
della Stazione Appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratto,
secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna Stazione
Appaltante;

CONSIDERATA l'opportunitd di demandare alla commissione l'intero procedimento di valutazione
delle offerte, attribuendo alla medesima la competenza sulla valutazione degli aspetti amministrativi
oltre che tecnico-economici delle medesime, al fine di garantire I'unitarietd del procedimento di
valutazione e la terzieta del valutatore;

ATTESO che, nel caso in specie, trattasi di affidamento di contratto di servizio di importo inferiore alla
sogtlia di cui all'art. 35 del suddetto D.Lgs, per cui puo applicarsi il comma 3° - penultimo capoverso —
dell'art. 77 del decreto sopracitato;

VISTA la Deliberazione del’ANAC n. 620 del 31/05/2016 la quale detta criteri di nomina dei
componenti delle Commissioni giudicatrici interne, stabilendo che la Commissione € composta da un
numero di componenti pari a tre, o qualora la valutazione delle offerte richieda ulteriori professionalita
ovvero risulti particolarmente complessa, pari a cinque;

VISTO l'art. 18 del vigente Regolamento di disciplina dei Contratti, che dispone quanto segue:
“art. 18 — Commissione per 'appalto concorso o offerta economicamente pit vantaggiosa
1. le offerte sono valutate da una Commissione costituita da qualificati tecnici interni e/o esterni
in numero non superiore a quattro, escluso il Presidente. L.a Commissione ¢ presieduta dal
Dirigente-Segretario Generale. Funge da verbalizzante un dipendente della Comunité
Montana, di qualifica non inferiore afla VI, designato dal Segretario Generale. Il verbale é
firmato dal Presidente, da tutti i componenti e dal verbalizzante.

2. La Commissione opera quale collegio perfetto soltanto quando esamina I'ammissibilita delle
offerte ed assume decisioni,

3. La valutazione delle offerfe e quella comparativa fra di esse discende dalla fraduzione in
coefficienti numerici, secondo criteri fissati prima dell'apertura degli elaborati, dei risultati
della valutazione dei singoli elementi indicati, in ordine decrescente, nel capitolato speciale e
nel bando”.
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RITENUTO che, nel caso in specie, sia necessario costituire una Commissione di tre componenti,
data la complessita delle prestazioni oggetto della gara, che richiede professionalita specifiche ed
esperte in materia, non ravvisabili esclusivamente all'interno dell'Ente;

VISTA |la Determina a contrarre del Responsabile del Settore Programmazione Finanziaria Servizio
Ragioneria del Comune di Urbania n. 209 del 18/11/2016 demanda alla C.U.C. la nomina della
Commissione di Gara;

RITENUTO opportuno nominare i Componenti la Commissione di gara ai sensi dell’articolo 3 della
Convenzione per la costituzione della C.U.C. approvata con Delibera di C.C. n. 29 del 28/11/2015,
come segue: ‘

* (Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. - Presidente della Commissione di gara

¢ Dr. Riparini Paoclo Ragioniere Capo dell’Unione Montana Alta Valle del Metauro Componente;

¢ Dr. Ragnucci Gianfranco Ragioniere Capo del Comune di Urbania Componente;

Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. - segretario  verbalizzante;

ATTESQ che i suddetti componenti sono esperti nello specifico settore cui afferisce {'oggetto del
contratto da affidare e non hanno svolto, né svolgeranno, alcur’altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al medesimo;

PROPONE
1} diritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) dinominare con le modalita indicate in premessa la Commissione di valutazione per I'appalto:
“‘Comune di Urbania - affidamento del SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE PER IL
PERIODO 01/01/2017 - 31/12/2021”, come di seguito costituita:

e Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. - Presidente della Commissione di gara

o Dr. Riparini Paolo Ragioniere Capo dellUnione Montana Alta Valle del Metauro
Componente;

s Dr. Ragnucci Gianfranco Ragicniere Capo del Comune di Urbania Componente;

Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. —segretaric  verbalizzante;
3) Didare atto che per i componenti della Commissione non & previsto alcun compenso.

Il Responsabile del Servizio
Geom. Renato Dini
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
{Mmax 5 carielie comprese veniual
©imimaging

INFORMAZION! PERSONALI

Nore
Indirizze
Telefono

Fax

Nezipnaliiy

Dala i nascils

ESPERIENZA LAVORATIVA

Rae{da-a)

« Nome & indirizzo da! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

+ Tivo di impego

+ Principait mansioni & responsabilita

+Date {da - a)

« Nome ¢ ingirdzen def datore i
avere

r Hpa of aziencs o selicre

+ Tipe dinnpeco

« Principal mansiond @ responsahiita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Dale (e -

«Nome a fipo di istituie diisiogzione
o fermarione

« Principali matere [ abiita
professional oggelto dedo siin

+Date {da - &

Faaing 1 Cy

DINIRENATO
N. 50 Via DEL BOSCO ~ 61040 BorGS PACE (PU} ITALIA

r.dini@cm-urbania.ps.it

takana

(10811992 - ad ogol
Comunitd Monlana defl'Alte e Madio Metauro n. 25, Via Manzon 51048 Urbania {PU) Halia

Enle pubblico
islrutiole Teanioo Direttive

- Istrutlole presse FUicie Tecnico - Responsabile ¢i procedimentc dal 01/01/2005

- Direlivre fvga 4 dai §4/01/2007

- Incarico Of Segretario Commissione E.R P dal 26/11/1648;

- Incarice i Segrefario Commissione Vigiianza sui Locali ¢ Pubblico Spetfacaio da gennaio
2003

- Responsablie Cendrate Unica df Commitlenza CUG dal 2015

- Responsaliite Sporieilo Unico pet je Atlivits Produiiive SUAP dal 2005

- Responsabile Sporlelio Sdilizia SUE dat 2014

Q91171980 — 31081002

Sty " oo Geon. Glanclode Bog
in Vado (PU) ltalia

Shudio Tegnico privaie

Fraticaniale

Collaoraziong UHicio Tecnico

ey
1

O21G72008 - 111012006
Senvizi & CO Sri Fane

Corso < fonmazione 4i pronto intervenlo & orimo coceoess
! }

WA

ti. 22 Via Parco defls Rimembranze 61048 SanfAngelo



. ;,O,\e

FNome e oo d sl di sty
nazione

& o
winald malerig 7 abifla
H] Oggblxo dulio sfadio

Dale fda - a
» Nome e o df sliluto diistfruzione
0 foimaziong

* Piincipali materie £ abilia
professional oggelle defc sludio

 Dale (¢2 - a

* Nome e fipo diisiliio diistrizicns |

a formazione
* Principali materie 7 abjita
prolessionali ogoetio delio siudic

+ Dale {da - a)

» Nome ¢ Hpo diistituio di isiruzions
¢ farmazione

* Prinshnat malerie / abilia
wrofessionall ogg ello deldie sludio

* Date (da ~a)

»Mome @ tipo dhishitule o islrezione
¢ formazione

« Principall materie ! abilifa
professionall oggetlo defio studio

«Date {da-a}

+ Noime & 1ipo di istituto di istuzions
o formazione

«Frincipali matede [ abilla
professionali oggetto dalio sludic

* Date [0 - a)

s Nome g e dbistiudo df istiuzions
o fermarnone

* Principali materia 7 abiifta
proiessionsh ogget delte sindio

] 2] j, - d‘

*Nore e line di Eslé(ulo d Fistruzi 01!0
o formay

* Principall malene § abilit
professionali cggetio dello s \.c.féc-

I.HI\.Z’O i

b =ormaf.; iia
srincipall malede f a
igssionall oggetic deilo st

< dome g lipg diistitut

Regiong Marchs Sistoms Regionals 4 Prolazions Civile & Slcurerza Locals Ancona
Y 2k

Carse per fimpego degli slrument informatic:
10/ 212001 — 1401202001
Infergraph Hlalal LL.C. Strada 7 palsrzo RT Milanofioni 20089 Rozzana (M) iaia
Corso di Geomadia 4.0

2R/0202001 - 0243312007

Libera Universita dagii Studi di Urbing Facoita df Scenze Amblentail

Corso integrato di GIS con Micioslation SE, Geographics e Access.

080812000
Ce.5.Cp 4. n. 80/A Vig I, Ang

Corso di aggiomamento su: b Regolamento di aituazione deils Legge 1094 ~ il nuove
Capifolale Genarale dF Appatio e ¢ff Enli Locali.

Q3H 211887

SEA Studio Ecologico s.rl o, 26 Via Goza 51032 Fang ltalia

Corse ¢ formazione per componant del Servizio ¢ Pravenzione e prolezione
24/1171897
SEA Swidio Ecologico s.rd. v 28 Via Gowzl 61032 Fano lisila

Carso diformaziont per component del Servizio di Pravanzione & protezione

13:‘]“"\! Cent 81‘

»ors0 Avtocad RIE Base

P20 Express Educabon Sade Ancona

Corse Word §.0tivelic 2

[BH PG Express Educalion Sade Ancona

OBAIGHEYE - OT/06/10%6
CISEL 0 12in Visle Vespucod 47037 Rimiini lislia

ativi & sanzionaios”

b

Corso dt aggiomarmenic "Lo smalimento det i




' (ate (dri - c,

Feme e dipe di istiluio df istruricne
o formazione

s Pringipall maleris £ abis
professionat aggelto deiie ki

15

s ale {da -~ a)

+ Wome e lipo diistiiuto ¢ istrurions
o formazions

* Principat materie 7 abifa
professionali oggeito dello sty

» Cualificn eseguflz

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacila diteliura

+ Capatitd di seritivra

+ Capacila ol espressions orale

FPATENTE O PATENT

TRATTAMENTC DELDATI
PERSONALL INFORMATIVA E
CONSENSO

i

ZUQRTE08 - 2270371508
CISEL n 120 Viale Vespucoi 47037 Rimini I!

il dApnalio di v sigtema informativo aulomatizzaly”

Corso di aggiorsamenta “Cap

18/07/1488
Licoo Ginnasio Slalale “Raffaeiio” Indéizeo Tecnice Commarcizle & per Geomelr di Urhania

Gaomelra

Walurita Tecnica per Geomeit con volazione 50760

TALIAKG

FRANCESE
Biong
BuoNG
Buowe

Palenis ai

196 Covice in mater & prolezione dei dati personal’ regola i
ire dlerimento alia riservatezza , allidentila personale
nterasselo deve essere previamente informalo dal

8D

i .(_)S

082603, n.
iratfamentc del dali personal, o pa yico

& & difllo df protezicne def dali personst;
traitanonko.

La norma in consideraziong inende come “rallamenio” Guaiingue OPErazione o compiesso o
operazioni concernent la raccolta, ia registrazione, Tor qawxaf_ur fa conservanioue, ia
consultazione, Velet m.mowe s mociicazions, la selezions, lest e, i rafronto, Puth

nnessione, i Boccs, fa comunicazione, la diffusione, 12 canceliazions & ia disirizions d!

Firtgre

Gali, anche se non registrati in une banca dadi,

Sono censapeveie che I competone | dintl pravist ali an. 7 del citato D.Los n. 196/2005,
(FHRMA)




FORMATO EUROPEQ
PER L CURRICULUM

: VITAE
{max 5 cartelle comprese eventuali
immaging)

INFORMAZION? PERSONAL

Nome FAOLO RIPARINI
Ingicizzo V.LE MICHELANGELO BUONARROTI N. 55 - 61049 URBANIA {PU) ITALIA
Teiefono 0722 313022
Fax 0722 319783
E-mail p.riparini@cm-urbania.ps.it

Nazionalita Haliana

Data di nascita Nato a Ubania (PUII27/01/1988.

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a) 01/06/1984 - 3111212014
« Nome ¢ indirizzo del datore o Comuniia Monlana delf Altc & Medio fetauro n. 25, Via Manzoni 81049 Urbania (PU) Hlalia
lavore 0170172015 ad oggi
Unione Montang Alla Valie dsf Melauro n. 25, Via Manzoni 61049 Urbania (PU} lialia

+ Tipo i azienda o setlore Enie pubblico
« Tipo df impego Direttore Area ||
» Principal mansion! 6 responsabilita - Responsabile Servizi Finanziar! (bilancio, contabilité, economato, tesoreria e parlecipala):
f

- Responsabile Sendzi Sociali fing al 31/12/2014 presse la Comunita Montana

+ Date (da - a) 0171511983 - 3405/1984

* Nome & indirizzo dal datore df Striio Commerclale Bricca Gabyielia Via Vitlorio Veneto sn 61049 Urbania {PU) halia
lavoro
+ Tipo di azienda ¢ seliore Studio Comimerciale privaic
* Tipo di impago Libera professions
» Principall manstoni ¢ responsabiliid Adernpiment fiscali & contabili

* Date {da - a) wI07/2001 - 31182012

* Nome ¢ indinzzo del dators of S.LL. Seggetlo intemediaro locale a 1. Via XX Settembre 1. 46 50937 Sansepoicro (PU) Itatis
tavorn
* Tipo di aziends o seitore Sociela di gestione del Patto Teritoriale Sosiale per fOccupazione dell'Anpenning Centrale
+ Tipo diirmpego incarico professionaie avtorizzaloe
» Principali mansioni e responsabilits Prasidente Cofiegio Revisore dei Conti

+ Dale {da - a) 09/01/2G01 - 30/06/2007

» fome e ingirizzo del datore ¢ Socield Consortile Terre del Montefeltro
lavoro
« Tipo di azienda o sellore Becieta gestione matlatol

Pagima 1 - Curriedlin vilas df
FCOGNGHE, nume | Faon Rpa




« Tipo di impego
* Principali mansiont & responsabilita

+ Date {da - a)

« Nome ¢ indirizzo def datore df
favoro

+ Tivo d azienda o seltore

* Tipo df impege

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da -~ a)

+ Nome e indirizzo del dators o
favoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tino o inpego

« Principall mansioni e responsabililé

+ Date (da - 3)

* Nome s indirtzzo def datore df
lavoro

+ Tipo di azienda ¢ sellore

* Tipe di impego

» Principall mansioni e rasponsabilita

Fagina 2 - Currieulun vitse o
f COGNOME, nome |

Incarico professionale autorizzatc
Componenie Coliagio Revisore det Conli

Anng 1897
Comunita Moniana delf Alto ¢ Medio Metauro Via A, Manzoni n. 25 61048 Urbania [PU) ltafa

{nte Pubblico
Goordinatore Corso FSE ¢ 600 ore per “Guide Turistiche”
Costdinamento corso

Anno 7000
Comunita honfana dell*Allo e Medio Metauro Via A, Manzoni o, 25 61048 Urhania (PU) Halia

Ente Pubblice
Responsabite finanziario Corso FSE per “Opetratore Teonico Addetto ali' Assisienza - OTA”

Responsahile contablie corso

2003 - 2006
Ambito Termitoriale Sosiaie n® IV di Uibine 61628 Urbine (PU} ltalia

Ente Pubblico

Componente Siaff de! Coordinalore dell Ambito Sociale

Progellazione e coordinamento amministrativo e finanziario o numerosi progetti comprenscriali
nel seliore socio assistenziale (L. 285/97 interventi infanzia ¢ adelescenza, DPR 308/60
nterventi Lotta alla Droga, defibsrazione Giunta Regionale n® 2966 delf 11/12/01 per linclusione
sociale df soggellr affelli da disturbi mentali, ece.. .}

Facto Risaiem



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Dale {de - a)

« Noine e tipo df istituto di istruzione
o formazicne

« Principali malenie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Dale (da &)

+ Nome e lipo di istituto di istrezione
o formazione

* Principali materie f abilita
nrofessionali oggelto delio studio

» Date (da ~ a)

» Nome e tipo o istitulo di istruzions
o fommazione

* Principall matens / abilita
professionall oggetto deflo studio

+ Date (da - a}

» Nome e tipo di istiluto di isfruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggelto dallo studio

* Date {da - a
+ Nome & tipo di istitulo df istruzione
o formazione

+ Pringipati materie / abilig
professionalt aggedto delio studic

Faging 3 Dunrivulu
[ COGRNOM,

017101992 - 30/05/1997
Liceo Scientitico Laurana ¢f Urbine

Formazions scientifica.

2201001997 - 10/11/1884

Universitd degli Studi di Uiine — Facoltd di Econemia e Conmmercio - Sede distaccaia o
Ancona

Corse di laurea in Economia e Commercio

dal 1955
fscritto alf Albo Nazionale dei Revisori dei Coni {G.U. serie speciale concorsi ed esami n® 97-bis
del 19/12/95),

Dai 2601
fscritfo aii"Albo Regionale dei Coordinator d'Ambilo Sociale” {vecrato di Giunta Regionale n®
2564 del 30/10/2001),

Dalla data di assurzions presse fa Comunita Monlana ad oggi

Servizio di Controfli interai - Halley Informatics - Universits degh Stud! of Urbing - Ancrel ~
Provincia df Pesarc € Urbino ~ P.F.P. 81t - Lega defle autenomie Losali - Ancitel - Cisel —
CeS.0p.A - ETAZ - iBM - Regione Marche - Centro fazle Documentazione Infanzia &
Adolescenza.

Partssipazione a v corsi df agglomamento professionale su contabilité, hilancio, fiscalitd,
gesticne del personale, informatics ¢ gestione dal sociale.

Paols Ripar



MADRELINGUA ITALIANG

ALTRE LINGUE
INGLESE
+ Capacitd diiellura BLoNO
« Capacita di scritlura Buono
* Capacitd df espressione orale Buonn

PATENTE G PATENTI Patente di quida catsgoria “B* .

TRATTAMENTO DE DAT T D.lgs. 30.6.2003, n. 196 "Codice in maleria di profezione dei dati personal® regola il
PERSONALL, INFORMATIVA £ trattamento del dali personali, con pariicolare riferimento alla riservatezza, allidentita personale
& at diritto di protezione dei dati personali; linteressato deve essere previamente informate del
CONSENSO trattamento.
La noma in considerazicne intende come “trallamente” qualunaue operazione o complesso di
operazioni concementi la raccoita, la registrazions, l'organizzazione, ia conservazione, la
conguilazione, Telaborazione, la modificazione, la selezione, Pestrazione, il raffronto, I'uifizzo,
linterconnessione, il blocco, la comunicazione, ia diffusione, la cancellazions e la distruzione di
dati, anche se non registrati in una banca dal,

Seno consapevole che mi compelono | diritl previsti all'art. 7 dej cifalo D.Lgs n. 196/2003,

Faging 4 - Curriculum vitse of
T COGNOME poms | Paolo Ripanms




FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istitufo di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

+ Quifica conseguita

« Livello nelia classificazione nazicnale
(se pertinente)

Paging 1 - Curriculum vifas di
[ COGNOME, gnome ] ~

RAGNUCC! GIANFRANCO
VIALE DE| FRASSINI, 15 - 61040 MERCATELLO SUL METAURO (PU)
3294308911

Serv.finanziari@comune.urbania.ps.it

241011962

Dal 31/1211981 al 07/02/1987 Istrutiore presso il Servizio Ragioneria def Comune di Apecchio (PU)
Dai 07/02M1987 al 31/12/1895 Responsabile del Servizio Ragioneria del Comune di Apecchio {PU)
Dal 01/01/19986 alla data odierna Respeonsabile del Settore Programmazione Finanziaria def Comune
di Urbania (PU)

Comune di Urbania (PU)

Amministrazione comunale
Direttivo
Responsabile del Setfore Programmazione Finanziaria

Laurea in Scienze Poiitiche indirizzo Politico-Amministrativo conseguita presse la Facolta di
Giurisprudenza dell' Universita degli Stud: di Urbino neff'anno accademico 1991-1992

Diploma di Ragioniere e Perito commerciale conseguito presso Vistituto Tecnico Commerciale ' G.
Celii” di Cagli nel'anno scolastico 1980-1981

Ragioneria generale ed applicata con particolare riguarde alla Ragioneria applicata alie
amministrazioni pubbliche



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
cedificati e diplorni ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressions orale

+ Capagitz di lettura
« Capacita di scritiura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZ:ONALI

Vivere e favorare con affre persone, in
arnbiente mulficulfurafe, occupando postiin
cui fa comunicazione é importante e in
situaziont in cui & essenziale favorare in
squatha (ad es. culfura e spori), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordiramento e amministrazione di
persone, progetfi, bilanci; suf posto di
favoro, in atfivita df volontariato {ad es.
cullura e sporf), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, afrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE
Competenze non precedentemsnte indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Paging 2 - Curriculum vilae di
[ COGNOME, gnome |

ITALIANO

INGLESE
BUCNO

BUONO
BUONO

FRANCESE
BUCNC
BUONO
BUONO

[ Descrivere tali competenze e indicara dove sono state acquisite, |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

CONOSCENZA DE{ PROGRAMM! DI PRODUTTIVITA INDIVIDUALE {MS OFFICE ED IN PARTICOLARE ACCESS COME
DB RELAZIONALE)

| Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite, |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

TIPOB

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. |

[ Se del case, enumerare gh allegati al CV. ]



