ALTA VALLE DEL METAURO

UNIONE MONTANA
AMBITO “24"

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
AREA TECNICA —~ MANUTENTIVA

Numero 294 Del 13-12-2016
Reg. generale 1084

Oggetto: Comune di Sant'Angelo in Vado - affidamento del SERVIZIO
DI TESORERIA COMUNALE PER IL PERIODO 01/01/2017 - 31/12/2021 -
NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

IL. DIRIGENTE

VISTQ il D, Lygs. 267/2000 e il vigente Statuto della Unione Montana;

VISTA la delibera di Giunta n°2 del 17/01/2015;

VISTO I'art. 20 del Regolamento sulf ordinamento Uffici e Servizi;

VISTO l'art.3 del vigente Regclamento di Contabilita;

VISTA la Legge Regione Marche n°35 del 11/11/2013 e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione, immediatamente eseguibile, con la guale & stato approvato il PEG deil'esercizio
corrente, assegnando al Sottoscritto la gestione dei fondi di competenza iscritti al Bilancio;

VISTA la determinazione del Segretario Generale con la quale sono state delegate alcune funzioni af
Funzionari Responsabili dei Servizi;

VISTO l'allegato documento istruttorio relativo all’'oggetto, predisposto da DINI RENATO:;

RITENUTO di dover provvedere in merito, approvando integralmente quanto proposto nel documento
istruttorio sopracitato;

DETERMINA

1-Di approvare integralmente quanto proposto ne! documento istruttorio allegato alla presente;

2-Di nominare responsabile del procedimento il Sig. DINI RENATO al quale viene inviata copia del presente
atto per le relative procedure attuative;

3-Di inviare il presente atto all'Ufficio Ragioneria per quanto di competenza ed allUfficio Segreteria per la

raccolta ufficiale degli Atti.
.. DIRIGENTE

MASSI ELVIO

ATTESTATO Di PUBBLICAZIONE
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Web nel sito istituzionale della
Unione Montana, per 15 giorni consecutivi dal 13-12-16 af 28-12-16 al n°1323, ai sensi dell'art. 124, comma 1°,
della Legge n°267/2000 e deli'art.32, comma 1°, della Legge n°69/2009.

Li 13-12-16 IL DIRIGENTE
MASS! ELVIO



Unione Montana Alta Valle del Metauro -Urbania

Oggetto: Comune di Sant'Angelo in Vado - affidamento del SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE
PER {L PERIODO 01/01/2017 - 31/12/2021 - NOMINA DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE DELLE OFFERTE.

Ufficio Tecnico

VISTA la Convenzione stipulata tra I'Unione Montana Alta valle del Metauro e il Comune di Urbania
per il conferimento delle funzioni di Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) ai sensi e per gli effetti
delf'articolo 33, comma 3 bis, del D.Igs 12/04/20006 n. 163 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determina a contrarre det Responsabile del Settore Contabile del Comune di SantAngelo
in Vado n. 404 del 18/11/2016 con la quale si & deciso:
1.Di prendere atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento anche ai fini delle motivazioni di cui all’art. 3, comma 1 della Legge 241/90 e s.m..
2. Di approvare l'allegato schema di disciplinare di procedura negoziata sulla base del quale la
Centrale Unica di Committenza presso 'Unione Alta Valle del Metauro procedera allindizione della
procedura negoziata previa pubblicazione di avviso per l'affidamento del servizio di tesoreria
comunale per il periodo 01/01/2017-31/12/2021:
3.di demandare alla Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) di procedere alla pubblicazione, per
giorni venti, dell'avviso di procedura negoziata: -

» all’Albo Pretorio Comunale e della Centrale Unica di Committenza (C.U.C.);

» sul sito istituzionale dell’Ente e della Centrale Unica di Committenza (C.U.C.)
4.Di impegnare ta somma di € 176,00 quale compenso dovuto per lo svolgimento dei servizi
demandati aila Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) ai sensi della vigente convenzione con
imputazione a competenza del cap. 1853 esercizio finanziario 20186;
5.Di dare atto che la Centrale Unica di Committenza (C.U.C.) provvedera aila nomina della
Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte;
6.Di dare alto che [a spesa per il servizio di tesoreria trovera copertura negli appositi capitoli del
bilancio di previsione 2016-2018 e per le annualitd successive negli appositi capitoli dei bilanci di
previsione degli esercizi di riferimento.

VISTA la Determinazione del Responsabile defl'Area 4* n. 262 del 21/11/2016 con la quale si &
deciso di:
1) di ritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto:
2} di provvedere alla gara di appalto per: “Comune di Sant'Angelo in Vado - affidamento del servizio di
tesoreria comunale per il periode 01/01/2017 - 31/12/2021, per un valore presunto di €. 35.038,60 +
|.V.A. mediante procedura negoziata ai sensi dell'art. 36 del D.Igs. n. 50 del 18/04/20186, applicando per
l'aggiudicazione il criterio dell'offerta economicamente pil vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 2 e
3 lettera a), del D. Lgs. 50 del 18/04/20186;
3) Di approvare i seguenti elaborati per I'espletamento della gara:

* Avviso di gara (Allegato 1);

» Schema domanda partecipazione (Allegato 2)

¢ Modulo offerta tecnica (Allegato 3);

» Modulo offerta economica (Allegato 4);
4) Di pubblicare I'Avviso di gara all’Albo Pretorio elettronico dell’Unione Montana Alta Valle del
Metauro di Urbania e del Comune di Sant'Angelo in Vado e Sul sito Amministrazione Trasparente
sezione bandi di gara e contratti delf Unione Montana Alta Valle del Metauro di Urbania e del Comune
di Sant’Angelo in Vado dal 22/11/2016 al 12/12/2016.
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12/12/2016;

RITENUTO opportuno trattandosi di gara con il criterio dell’ offerta economicamente pill vantaggiosa
nominare una apposita Commissione di valutazione;

VISTO lart. 77, ¢. 1 del D.Lgs 50/20186, il quale dispone che, nelle procedure di affidamento di
contratti di appalto o di concessione da aggiudicare mediante il criterio dell'offerta economicamente
piu vantaggiosa, la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico sia attribuita ad
una commissione giudicatrice composta di esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del

contratto;

VISTO Fart. 77, c. 3 del D.Igs 50/2018, il quale dispone che i commissari siano scelti:
» in caso di appalti di importo superiore alla soglia di cui all'art. 35 del D.Lgs 50/2018, tra gli
esperti iscritti all’ Albo dei componenti delle commissioni giudicatrici istituito presso 'ANAC;
» in caso di appalti di importo inferiore alla soglia di cui alf art. 35 o per quelli che non
presentano particolare complessita, anche tra personale interno alla stazione appaltante, nel
rispetto del principio di rotazione;

VIST! gli artt. 77 c. 12 e 216 ¢. 12 del D.Lgs 50/2016 i quali precisano che, fino all’adozione delta
disciplina in materia di iscrizione all’Albo, la commissione continua ad essere nominata dallorgano
della Stazione Appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratio,
secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna Stazione

Appaltante;

CONSIDERATA l'opportunitd di demandare alla commissione l'intero procedimento di valutazione
delle offerte, attribuendo alla medesima la competenza sulla valutazione degli aspetti amministrativi
oltre che tecnico-economici delle medesime, al fine di garantire |'unitarieta del procedimento di
valutazione e [a terzieta del valutatore;

ATTESO che, nel caso in specie, trattasi di affidamento di contratto di servizio di importo inferiore alla
soglia di cui all'art. 35 del suddetto D.Lgs, per cui pud applicarsi il comma 3° - penultimo capoverso —
dell'art. 77 del decreto sopracitato;

VISTA la Deliberazione delllANAC n. 620 del 31/05/2016 la quale detta criteri di nomina dei
componenti delle Commissioni giudicatrici interne, stabilendo che la Commissione & composta da un
numero di componenti pari a tre, o qualora la valutazione delle offerte richieda ulteriori professionalita
ovvero risuiti particolarmente complessa, pari a cinque; -

VISTO l'art. 18 del vigente Regolamento di disciplina dei Contratti, che dispone quanto segue:
“art. 18 — Commissione per 'appalto concorso o offerta economicamente pit vantaggiosa
1. le offerte sono valutate da una Commissione costituita da qualificati tecnici interni e/o esterni
in numero non superiore a quattro, escluso il Presidente. La Commissione é presieduta dal
Dirigente-Segretario Generale. Funge da verbalizzante un dipendente della Comunita
Montana, di qualifica non inferiore alla VI, designato dal Segretario Generale. If verbale é
firmato dal Presidente, da tutti i componenti e dal verbalizzante.

2. La Commissione opera quale collegio perfetto softanto quando esamina I'ammissibilita delle
offerte ed assume decisioni.

3. La valutazione delle offerte e quella comparativa fra di esse discende dalla traduzione in
coefficienti numerici, secondo criteri fissati prima dell’apertura degli elaborati, dei risultati
della valutazione dei singoli elementi indicati, in ordine decrescente, nel capitolato speciale e
nel bando”.
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data la complessita delle prestazioni oggetto della gara, che richiede professionalita specifiche ed
esperte in materia, non ravvisabili esclusivamente allinterno del’Ente;

VISTA la Determina a contrarre del Responsabile del Settore Programmazione Finanziaria Servizio
Ragioneria del Comune di Urbania n. 209 del 18/11/2016 demanda alla C.U.C. la nomina della

Commissione di Gara;

RITENUTO opportuno nominare i Componenti fa Commissione di gara ai sensi dell'articolo 3 della
Convenzione per la costituzione della C.U.C. approvata con Delibera di C.C. n. 29 del 28/11/2015,

come segue:
+ Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. - Presidente della Commissione di gara

¢ Dr. Riparini Paclo Ragioniere Capo dell’'Unione Montana Alta Valle del Metauro Componente;
» Dr. Ragnucci Gianfranco Ragioniere Capo del Comune di Urbania Componente;

Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. - segretario  verbalizzante;

ATTESO che i suddetti componenti sono esperti nello specifico settore cui afferisce 'oggetto del
contratto da affidare e non hanno svolto, né svolgeranno, alcun’altra funzione o incarico tecnico o

amministrativo relativamente al medesimo;

PROPONE
1) diritenere la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;

2} dinominare con le modalita indicate in premessa la Commissione di valutazione per 'appalto:
‘Comune di Urbania - affidamento del SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE PER IL
PERIODO 01/01/2017 - 31/12/2021”, come di seguito costituita: '

» Geom, Renato Dini — Responsabile C.U.C. - Presidente della Commissione di gara
o Dr. Riparini Paolo Ragioniere Capo dell’Unione Montana Alta Valle del Metauro

Componente;
e Dr. Ragnucci Gianfranco Ragioniere Capo del Comune di Urbania Componente;

Geom. Renato Dini — Responsabile C.U.C. — segretaric  verbalizzante;
3) Didare atto che per i componenti della Commissione non & previsto alcun compenso.

it Responsabile del Servizio

ﬂ:
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o formeazions Provingia oi Pesaro @ Uibino - P.F.E, 81 - Lega delle autonomie Locall - Ancile! - Cisal -

Ce.S.0nA - ETA3 - 1BM - Regione Marche - Centro Nazle Documentazione Infanzia &
Adolescenza,
+ Principali malsrie / abiita Partecipazione a vari corst di aggicsnamento professionale su contabilita, bitancio, fiscalila,
professionali oggetto dello siudio gastione def personale, informatica @ gestione dsl sociale.
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" MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di leltura
Capasitd dl serltura
¢ Capaciia of espressions orale

PATENTE O PATENTI

TRATEAMENTO BEI DATI
PERSONALL INFORMATIVA &
CONSENSO

Maging < - C
7

ITALIAND

[NGLESE
Buono
Buono
Buowo

Patenle di guida categoria "B ‘

N Digs. 3062003, n 196 "Codice in maleria df prolezione dei dati personali” regola il
tallamento dai dati parsonali, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale |
g al diritlo di protezions del dati personali; linteressato deve essere previamenle informato dal
trattamento.

La noma in considerazione interde come “Uraltamenic” qualunque cperazione o complesso d
operazioni concementi fa raccolta, la registrazions, l'organizzazione, la consenvazione, |a
consultazione, M'elaborazione, la modificazions, la selezione, Testrazione, if raffronto, F'utilizzo,
Yinterconnessions, Il bloceo, la comunicazions, la diffusions, la cancellazions ¢ la distruzione di
dati, anche se non ragistrati in una banca dati.

Sono consapevole che mi compsatono i dintll previsti allart. 7 del oitate D.Lgs n. 196/2003,

Y (FIRMA)
/Dol Paole Riparis
; / / \ ) /

N )
v '71{)-15;:- U\@,&&Lﬁ,
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date {da- a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione o

formazione

+ Principali materie / abilit
professionali cggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazicnale

{se pertinente)

Pagina 1 - Currcuium vitae o
[ COGNOME, gnome }

RAGNUCC! GIANFRANCO
VIALE DEIFRASSINI, 15~ 61040 MERCATELLO SUL METAURO (PU)
3294308911

Serv.finanziari@comune.urbania.ps.it

240171982

Oal 01/12/1981 al 0710211387 Istruttore presso il Servizio Ragioneria del Comune di Apecchio (PU)
Dal 6710211987 & 31/12/1995 Responsabile del Servizio Ragicneria del Comune di Apecchio (PU)
Dal 01/31/1995 alia data odierna Responsabile del Settore Programmazione Finanziaria del Comune
di Urbania (PU)

Comune di Urbania (PU)

Amministrazione comunale

Direttivo

Responsabile del Settore Programmazione Finanziaria

Laurea in Scienze Politiche Indirizzo Polifico-Amministrativo conseguita presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Urbino nel'anno accademico 1991-1992

Diploma di Ragioniere e Perito commerciale conseguito presso Flstituto Tecnico Commerciale “G.
Celi” di Cagif nell'anno scolastico 1480-1981

Ragioneria generale ed applicata con particolare riguardo alia Ragioneria applicata alie
amministrazioni pubbliche



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma rion necessariamente riconosciute da
certificali e diplomi ufficiafl.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di leftura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione crale

* Capacita di leftura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ favorare con alire persone, in
ambienfe muificulturale, occupando posti in
cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, In attivita df volontarialo (ad es.
cuflura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchinari, ecs.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA € COMPETENZE
Competenze non precedenfemente indicete.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae of
[ COGNOME, gnome |

ITALIANG

INGLESE
BUCNG

BUONO
BUONO

FRANCESE
BUONC
BUONO
BUONO

[ Descrivere tali competenze g indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

CONGSCENZA DEF PROGRAMMI D PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (MS OFFICE ED IN PARTICOLARE ACCESS COME
OB RELAZIONALE)

[ Descrivere tali competenze e indicare dove song state acquisite. |

[ Descrivers tali competenze e indicare dove sono stale acquisite. |

TIPOB

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gl allegati al CV. ]



